ZARZADZENIE nr 70/2024
Woéjta Gminy Godkowo
z dnia 16 sierpnia 2024 r.
w sprawie wydania upowaznien do wydawania decyzji administracyjnych
Na podstawie art. 30, art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 609 z pdzn. zm.), art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o
Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2023 r.,poz. 2424 z pézn. zm.) zarzagdzam co nastepuje:
§1

1. Upowazniam Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Godkowie Panig
Alicje Karoline Matusiak do:

a) prowadzenia postepowan w sprawie przyznawania Karty Duzej Rodziny;

b) wydawania decyzji administracyjnych w przypadku odmowy wydania Karty Duzej
Rodziny, wydania duplikatu Karty Duzej Rodziny lub stwierdzenia utraty prawa od
posiadania Karty lub przyznania Karty z naruszeniem przepisow ustawy;

c) realizacji innych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny.

2. Na wniosek Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Godkowie, upowazniam
Panig Natalie Ciarcinska — aspiranta pracy socjalnej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Godkowie do:

a) prowadzenia postepowan w sprawie przyznawania Karty Duzej Rodziny;

b) wydawania decyzji administracyjnych w przypadku odmowy wydania Karty Duzej
Rodziny, wydania duplikatu Karty Duzej Rodziny lub stwierdzenia utraty prawa od
posiadania Karty lub przyznania Karty z naruszeniem przepisow ustawy;

c) realizacji innych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny;

3. W zwigzku z upowaznieniem, o ktorym mowa w ust. 1 i ust. 2, upowazniam Panig Alicje
Karoline Matusiak - Kierownika GOPS w Godkowie oraz Panig Natalie Ciarcinskg — aspiranta
pracy socjalnej w GOPS w Godkowie, do pobierania i przetwarzania danych osobowych oséb
ubiegajacych sie o przyznanie Karty Duzej Rodziny lub wydanie jej duplikatu w zakresie
niezbednym do realizacji zadan wynikajacych z ustawy z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

§2
1. Za wykonanie niniejszego zarzadzenia odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Godkowie.
2. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia na czas nieokreslony i w kazdej
chwili moze zosta¢ odwotane.
3. Upowaznienia wymienione w § 1 ust. 1 i 2 wygasaja z chwilg ich cofniecia albo rozwigzania
stosunku pracy.



